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1.Общие положения.

1.1.Некоммерческое  Партнерство  «Уральская  саморегулируемая  организация 
профессиональных участников рынка правовых услуг «Уральская Правовая Палата», 
далее  именуемое  «Партнерство»,  является  некоммерческой  организацией,  учрежденной 
юридическими  лицами  Российской  Федерации  для  осуществления  деятельности   и  для 
достижения целей,  предусмотренных настоящим Уставом.

1.2.Партнерство  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с  Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 
«О  некоммерческих  организациях»  №  7-ФЗ  от  12.01.96г.,  иным  действующим 
законодательством РФ, настоящим Уставом.

1.3.Партнерство создано на неограниченный срок.
1.4.Полное  фирменное  наименование  Партнерства  на  русском  языке:  Некоммерческое 

Партнерство  «Уральская  саморегулируемая  организация  профессиональных 
участников рынка правовых услуг «Уральская Правовая Палата» 

1.5.Сокращенными  фирменными  наименованиями  Партнерства  на  русском  языке   НП 
«Уральская Правовая Палата» или НП «УПП», используемые как равнозначные.

1.6.Место нахождения Партнерства: 620075, г.Екатеринбург, пр.Ленина, д.48, 14 подъезд, 6 
эт., ком.25

1.7.Учредителями Партнерства являются:
1.7.1.Общество  с  ограниченной  ответственностью  Юридическое  Агентство  «Центр 

Правовых Решений «АВАЛЬ», ИНН 6658180770, ОГРН 1046602637322
1.7.2.Закрытое  акционерное  общество  «Юридический  центр  «Адвокаты  бизнеса»,  ИНН 

6658116326, ОГРН 1026602315222
1.7.3.Общество  с  ограниченной  ответственностью  «ЮРИДИЧЕСКАЯ  ФИРМА 

«АРДАШЕВ и ПАРТНЕРЫ», ИНН 6659019639, ОГРН 1026604956718
1.7.4.Закрытое  акционерное  общество  Агентство  юридической  безопасности 

ИНТЕЛЛЕКТ-С, ИНН 6659056790, ОГРН 1026602959250
1.7.5.Общество с ограниченной ответственностью «Корпорация «ЛЕВЪ», ИНН 6658094009, 

ОГРН 1026602309304
1.7.6.Закрытое  акционерное  общество  Юридическая  фирма  «ЛЕВЪ»,  ИНН  6662019163, 

ОГРН 1026602309315
1.7.7.Закрытое  акционерное  общество  «Уральское  информационное  агентство»,  ИНН 

6664089751, ОГРН 1026605762688
1.7.8.Общество  с  ограниченной  ответственностью  «Юридическая  компания»,  ИНН 

6672167107, ОГРН 1046604397510 
1.7.9.Общество с  ограниченной ответственностью «Юридическое  агентство  –  93»,  ИНН 

6663076365, ОГРН 1026605608842 
1.7.10.Общество  с  ограниченной  ответственностью  Частная  юридическая  контора 

«ЮРИКО», ИНН 6662002811, ОГРН 1026605389568
1.7.11.Общество с ограниченной ответственностью «ЮРЛИГА», ИНН 6673086771, ОГРН 

1026605614518

2.Правовое положение Партнерства.

2.1.Партнерство  приобретает  права  юридического  лица  с  момента  его  государственной 
регистрации в установленном законами Российской Федерации (РФ) порядке.

2.2.Партнерство  обладает  обособленным имуществом,  отвечает  по своим обязательствам 
этим  имуществом,  может  от  своего  имени  приобретать  и  осуществлять  имущественные  и 
неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

2.3.Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 
банковские  счета,  в  том  числе  валютный,  в  банках  и  иных  кредитных  организациях  на 
территории Российской Федерации и за ее пределами.

2.4.Партнерство  имеет  круглую  печать,  содержащую  его  полное  официальное 
наименование на русском языке и указание на место его нахождения. Партнерство может иметь 
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штампы, бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства визуальной 
идентификации.

2.5.Партнерство  не  вправе  осуществлять  предпринимательскую  деятельность,  за 
исключением случаев, специально одобренных общим Собранием Партнерства или Советом 
Партнерства.

2.6.Партнерство  вправе  создавать  на  территории  Российской  Федерации  филиалы  и 
открывать представительства в соответствии с законодательством РФ.

2.7.Филиал (представительство) Партнерства не является юридическим лицом, наделяется 
имуществом  за  счет  Партнерства  и  действует  на  основании  утвержденного  Советом 
Партнерства  положения.  Имущество  филиала  или  представительства  учитывается  на 
отдельном  балансе  и  на  балансе  Партнерства.  Руководитель  филиала  (представительства) 
назначаются Советом Партнерства и действует на основании выданной доверенности.

2.8.Филиал  и  представительство  осуществляют  деятельность  от  имени  Партнерства. 
Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.

2.9.Партнерство  в  интересах  достижения  целей,  предусмотренных  настоящим  Уставом, 
может создать другие некоммерческие организации и вступать в другие Партнерства и союзы.

2.10.Имущество,  переданное  Партнерству  его  членами,  является  собственностью 
Партнерства.  Члены  Партнерства  не  отвечают  по  его  обязательствам,  а  Партнерство  не 
отвечает по обязательствам своих членов.

2.11.Вмешательство в деятельность Партнерства государственных, общественных или иных 
органов,  кроме  специально  уполномоченных  на  такие  действия  законодательством 
организаций, не допускается.

2.12.Партнерство  в  целях  реализации  государственной,  социальной,  экономической  и 
налоговой  политики  несет  ответственность  за  сохранность  документов  (управленческих, 
финансово-хозяйственных,  по личному составу  и др.);   обеспечивает  передачу  в  архивы на 
государственное  хранение  документов,  имеющих  научно-историческое  значение;  хранит  и 
использует в установленном порядке документы по личному составу.

2.13.Партнерство  ведет  бухгалтерский  учет  и  статистическую  отчетность  в  порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

3.Цели и предмет деятельности Партнерства.

3.1.Основными целями создания Партнерства являются: 
3.1.1.Защита прав и законных интересов членов Партнерства.
3.1.2.Координация совместной профессиональной деятельности членов Партнерства. 
3.1.3.Повышение качества оказываемых услуг участниками рынка юридических услуг. 
3.1.4.Повышение  квалификации  и  профессионализма  юристов  -  работников  членов 

Партнерства.
3.1.5.Совершенствование действующего законодательства. 
3.1.6.Организация эффективного взаимодействия Партнерства с органами законодательной 

власти  Уральского  региона  и  Российской  Федерации,  а  также  с  органами  местного 
самоуправления. 

3.1.7.Содействие  формированию  гражданско-правового  общества  путем  повышения 
правовой  культуры  предпринимателей  и  населения,  правового  обеспечения 
предпринимательской деятельности, защиты прав и законных интересов предпринимателей и 
граждан. 

3.2.Предметом деятельности Партнерства являются: 
3.2.1.Разработка Кодекса Этики и внутренних стандартов Партнерства.
3.2.2.Образование постоянно действующего Третейского Суда.
3.2.3.Взаимодействие с государственными (муниципальными) органами и организациями, а 

также с иными организациями по вопросам, связанным с реализацией целей Партнерства. 
3.2.4.Представление  и  защита  прав  и  законных  интересов  членов  Партнерства  в 

государственных (муниципальных) органах и организациях.
3.2.5.Деятельность,  направленная  на  создание  благоприятных  условий  для  хозяйственно-

финансовой  деятельности  членов  Партнерства,  в  т.ч.  координация  профессиональной 
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деятельности  членов  Партнерства  в  целях  повышения  ее  эффективности,  а  также 
осуществление действий по повышению качества и востребованности юридических услуг.

3.2.6.Создание  информационной  базы  Партнерства,  обеспечивающей  проведение 
аналитических исследований для выработки концепций и определения перспектив  развития 
юридической  практики,  с  целью дальнейшего применения  этих разработок  в  практической 
деятельности членов Партнерства.

3.2.7.Организация  и  проведение  обучения,  повышения  квалификации  и  переподготовки 
(как на  территории Российской Федерации,  так  и за  рубежом)  в  области права,  экономики, 
менеджмента, маркетинга.

3.2.8.Организация  и  проведение  встреч  по  обмену  опытом,  семинаров,  конференций, 
симпозиумов, переговоров, презентаций, выставок.

3.2.9.Осуществление  информационного  и  консультационного  обеспечения  членов 
Партнерства в области права, экономики, менеджмента, маркетинга.

3.2.10.Разработка, приобретение, внедрение и сопровождение программных средств в сфере 
профессиональных интересов членов Партнерства.

3.2.11.Разработка  и  внедрение  в  юридическую  практику  стандартов  в  сфере  оказания 
юридических услуг.

3.2.12.Разработка  и  внедрение  системы аттестации лиц,  с  которыми  члены Партнерства 
состоят в трудовых отношениях.

3.2.13.Участие в сертификации юридической деятельности.
3.2.14.Разработка  и  внедрение  в  практику  порядка  и  условий  страхования 

профессиональной ответственности юридических компаний и юристов в  целях повышения 
гарантий  качества  предоставляемых  юридических  услуг  и  обеспечения  защиты  граждан  и 
организаций от убытков, связанных с ошибками в юридической практике.

3.2.15.Разработка  и  внедрение  в  юридическую  практику  этических  норм  и  кодекса 
юридической этики.

3.2.16.Участие  в  разработке  и  реализации  различного  уровня  программ  и  проектов  в 
области права.

3.2.17.Участие в общественной экспертизе законопроектов и в общественном контроле за 
исполнением законодательства.

3.2.18.Разработка  и  представление  в  соответствующие  органы  власти  предложений  по 
внесению изменений и дополнений в законодательные и подзаконные акты, а также проектов 
новых нормативных правовых актов.

3.2.19.Редакционно-издательская  деятельность,  в  т.ч.  подготовка  и  выпуск  справочной, 
информационно-методической, рекламно-коммерческой и иной печатной продукции.

3.2.20.Организация и проведение рекламных кампаний Партнерства и его членов.
3.2.21.Обеспечение широкого освещения в СМИ деятельности Партнерства и его членов, 

проблем  правового  регулирования  хозяйственно-финансовой  деятельности  субъектов 
предпринимательства и правоприменительной практики в этой области.

4.Имущество Партнерства.

4.1.Партнерство может иметь в собственности или в оперативном управлении различные 
здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
иностранной  валюте,  ценные  бумаги,  имущественные  и  неимущественные  права,  объекты 
интеллектуальной  собственности  и  иное  имущество,  а  также  иметь  в  собственности  или  в 
бессрочном пользовании земельные участки на территории Российской  Федерации и  за  ее 
пределами.

4.2.Имущество Партнерства создается за счет:
4.2.1.Вступительных и периодических членских взносов членов Партнерства;
4.2.2.Доходов от реализации товаров, услуг, работ;
4.2.3.Добровольных имущественных взносов и пожертвований от граждан и юридических 

лиц РФ, а также от иных лиц;
4.2.4.Доходов, получаемых от собственности Партнерства.
4.2.5.Доходов от предпринимательской деятельности;
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4.2.6.Дивидендов (доходов, процентов), получаемых по акциям, облигациям, другим ценным 
бумагам и вкладам, а  также иных доходов от осуществления инвестиционной деятельности;

4.2.7.Целевых взносов и целевого финансирования программ и проектов Партнерства за 
счет различных бюджетных, внебюджетных, частных, благотворительных и иных источников;

4.2.8.Других  источников,  использование  которых  не  противоречит  действующему 
законодательству РФ.

4.3.Вступительный  взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Партнерства.  Кроме 
вступительного  взноса  кандидат  в  члены  Партнерства  уплачивает  первый  периодических 
членский взнос, если иной порядок не предусмотрен внутренними документами Партнерства.

4.4.Взносы  могут  оплачиваться  деньгами,  ценными  бумагами,  другим  имуществом. 
Стоимость  вносимого  имущества  оценивается  в  рублях,  по  согласованию  между  членом 
Партнерства и Советом Партнерства. Члены Партнерства утрачивают право собственности на 
имущество, переданное в качестве взноса.

4.5.Размеры  взносов,  а  также  изменения,  связанные  со  сроком  и  формами  внесения 
вступительного и периодического взносов, устанавливаются Советом Партнерства.

4.6.Вступительные  и  периодические  членские  взносы  используются  на  формирование 
имущества,  содержание  аппарата  управления,  консультационной  и  других  функциональных 
служб и обеспечение деятельности Партнерства, предусмотренной настоящим Уставом.

4.7.Целевые  взносы  предназначены  для  финансирования  конкретных  мероприятий  и 
программ. Срок, размер и форма внесения устанавливаются Советом Партнерства.

4.8.Партнерство  вправе  привлекать  в  порядке,  установленном  законодательством 
Российской  Федерации,  дополнительные  финансовые,  в  том  числе  валютные  ресурсы, 
пожертвования и целевые взносы  юридических и физических лиц.

4.9.Полученная  Партнерством  прибыль  не  подлежит  распределению  между  членами 
Партнерства.

5.Членство в Партнерстве. Аккредитация.

5.1.Членами Партнерства являются его учредители, а также иные вступившие в Партнерство 
в установленном порядке лица, уплатившие вступительный и первый периодический  членские 
взносы и подчиняющиеся положениям  настоящего Устава.

5.2.В Партнерстве предусматривается членство двух категорий:
5.2.1.Действительные члены;
5.2.2.Ассоциированные члены.
5.3.Действительными  членами  Партнерства  могут  быть  юридические  лица  и 

индивидуальные  предприниматели,  включая  приравненных  к  ним  лиц,  занимающиеся 
профессиональной  деятельностью  на  рынке  правовых  услуг,  а  именно  систематически 
представляющие интересы клиентов (заказчиков) перед третьими лицами на платной основе. 

5.4.Учредители Партнерства являются действительными членами Партнерства в силу своего 
статуса учредителя Партнерства.

5.5.Ассоциированными  членами  Партнерства  могут  быть  любые  юридические  и 
физические лица, признающие Устав Партнерства  и способные внести вклад в реализацию 
целей и задач, стоящих перед Партнерством. 

5.6.Количество  ассоциированных  членов  Партнерства  не  может  превышать  тридцати 
процентов от общего числа его действительных членов.

5.7.Другие  критерии,  которым  должны  соответствовать  члены  Партнерства,  могут  быть 
установлены внутренними документами Партнерства.

5.8.Действительные  члены  Партнерства  вносят  вступительные  и  периодические  взносы, 
участвуют  в  управлении  Партнерством,  пользуются  полной  информационной  поддержкой 
Партнерства.

5.9.Ассоциированные члены Партнерства вносят вступительные и периодические взносы в 
размере пятидесяти процентов от взносов, установленных в отношении действительных членов 
Партнерства,  участвуют  в  общем  Собрании  Партнерства  с  правом  совещательного  голоса, 
пользуются ограниченной информационной поддержкой Партнерства.

5.10.В  целях  наиболее  полного  достижения  уставных  задач  Партнерства,  Партнерство 
вправе  аккредитовать  при  Партнерстве  различные  организации  способные  внести  вклад  в 
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реализацию  целей  и  задач,  стоящих  перед  Партнерством,  что  будет  являться  признаком 
особого доверия членов Партнерства к аккредитованной организации. Порядок аккредитации и 
Положение об аккредитованных организациях утверждается Советом Партнерства.

6.Права и обязанности членов Партнерства.

6.1.В  порядке,  установленном  настоящим  Уставом  и  иными  внутренними  документами 
Партнерства, действительные члены Партнерства имеют право:

6.1.1.Участвовать в управлении делами Партнерства;
6.1.2.Избирать и быть избранными в органы управления Партнерства;
6.1.3.Получать  информацию  о  деятельности  Партнерства  в  установленном  настоящим 

Уставом порядке;
6.1.4.По своему усмотрению выходить из Партнерства;
6.1.5.Вносить предложения в повестку дня общего Собрания членов Партнерства;
6.1.6.Обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его 

деятельностью;
6.1.7.Передавать имущество в собственность Партнерства; 
6.1.8.Указывать  на  своих  бланках,  информационных  материалах  и  печатях,  свою 

принадлежность к Партнерству; 
6.1.9.Обращаться к помощи Партнерства за защитой своих прав и законных интересов;
6.1.10.Получать в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося после 

расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, 
переданного членами Партнерства в его собственность.

6.2.В  порядке,  установленном  настоящим  Уставом  и  иными  внутренними  документами 
Партнерства, ассоциированные члены Партнерства имеют право:

6.2.1.Участвовать в общем Собрании Партнерства с совещательным голосом;
6.2.2.Получать  информацию  о  деятельности  Партнерства  в  установленном  настоящим 

Уставом порядке;
6.2.3.По своему усмотрению выходить из Партнерства;
6.2.4.Вносить предложения в повестку дня общего Собрания членов Партнерства;
6.2.5.Обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его 

деятельностью;
6.2.6.Передавать имущество в собственность Партнерства; 
6.2.7.Указывать  на  своих  бланках,  информационных  материалах  и  печатях,  свою 

принадлежность к Партнерству; 
6.2.8.Обращаться к помощи Партнерства за защитой своих прав и законных интересов;
6.3.Члены Партнерства обязаны:
6.3.1.Соблюдать положения настоящего Устава;
6.3.2.Соблюдать требования Кодекса Этики и других внутренних стандартов Партнерства;
6.3.3.Принимать участие в деятельности Партнерства;
6.3.4.Своевременно  вносить  вступительный  и  периодические  членские   взносы,  размер 

которых определяется Советом Партнерства;
6.3.5.Предоставлять  информацию,  необходимую  для  решения  вопросов,  связанных  с 

деятельностью Партнерства.
6.4.Член Партнерства, в том числе являющийся учредителем Партнерства, систематически 

не  выполняющий  или  ненадлежащим  образом  выполняющий  свои  обязанности,  либо 
нарушающий  принятые  на  себя  обязательства  перед  Партнерством  (в  том  числе 
систематически  нарушающий  сроки  внесения  периодических  взносов,  либо  имеющий 
просрочку  уплаты трех  и более  периодических  взносов),  а  так  же препятствующий своими 
действиями  или  бездействием  работе  Партнерства,  своими  действиями  или  бездействиями 
причиняющий вред деловой репутации и имиджу Партнерству, может быть исключен из него 
по решению Совета Партнерства.

7.Порядок приема в Партнерство и выхода из него.
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7.1.Партнерство открыто для вступления новых членов.
7.2.Прием нового члена Партнерства осуществляется Советом Партнерства на основании 

поданного заявления на имя Председателя Совета Партнерства, который выносит это заявление 
на рассмотрение Совета.

7.3.Заявитель  при  подаче  заявления  о  принятии  его  в  члены  Партнерства  должен 
представить рекомендации не менее двух действительных членов Партнерства. 

7.4.Заявитель  обязан  в  течение  тридцати  дней  со  дня  принятия  Советом  Партнерства 
решения  о  приеме  в  члены  Партнерства  внести  вступительный  и  первый  периодический 
членский взносы.

7.5.Кандидат считается принятым в число членов Партнерства после внесения в полном 
размере вступительного и первого периодического членского взносов.

7.6.Кандидату  может  быть  отказано  в  приеме  в  связи  с  несоответствием  требованиям, 
предъявляемым  к  членам  Партнерства  настоящим  Уставом,  внутренними  документами 
Партнерства.

7.7.Права членов Партнерства не могут быть переданы третьим лицам.
7.8.Выход  члена  из  состава  Партнерства  осуществляется  путем  подачи  письменного 

заявления на имя Председателя Совета Партнерства.  Не позднее двух месяцев после подачи 
членом Партнерства  заявления о выходе из Партнерства,  Партнерство в  лице Председателя 
Совета обязано решить все вопросы, связанные с выходом такого члена из Партнерства, после 
чего Совет Партнерства утверждает решение о прекращении членства заявителя в Партнерстве.

7.9.Открытое заявление члена Партнерства о выходе из Партнерства, сделанное в средствах 
массовой  информации,  по  своим  правовым  последствиям  приравнивается  к  заявлению  о 
выходе  из  Партнерства,  поданному  на  имя  Председателя  Совета  Партнерства  и  подлежит 
рассмотрению в порядке и по правилам, установленным п.7.8 настоящего Устава.

7.10.Членские взносы, вступительные взносы, а также иное имущество, переданное членом 
Партнерства в собственность Партнерства, либо его стоимость, при выходе члена Партнерства 
по собственной инициативе, а также в случае его исключения, возврату либо компенсации не 
подлежат.

8.Конфликт интересов.

8.1.Для целей настоящего Устава лицами, заинтересованными в совершении Партнерством 
тех или иных действий, в том числе сделок, с другими организациями или гражданами (далее - 
заинтересованные лица), признаются Управляющий (заместитель Управляющего) Партнерства, 
а также лицо, входящее в состав органов управления Партнерства или органов надзора за его 
деятельностью,  если  указанные  лица  состоят  с  этими  организациями  или  гражданами  в 
трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с 
этими  гражданами  в  близких  родственных  отношениях  или  являются  кредиторами  этих 
граждан.  При  этом  указанные  организации  или  граждане  являются  поставщиками  товаров 
(услуг)  для  Партнерства,  крупными  потребителями  товаров  (услуг),  производимых 
Партнерством,  владеют  имуществом,  которое  полностью  или  частично  образовано 
Партнерством,  или  могут  извлекать  выгоду  из  пользования,  распоряжения  имуществом 
Партнерства.

8.2.Заинтересованность в совершении Партнерством тех или иных действий, в том числе в 
совершении  сделок,  влечет  за  собой  конфликт  интересов  заинтересованных  лиц  и 
Партнерства.

8.3.Заинтересованные  лица  обязаны  соблюдать  интересы  Партнерства,  прежде  всего  в 
отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности Партнерства или 
допускать  их  использование  в  иных  целях,  помимо  предусмотренных  учредительными 
документами Партнерства.

8.4.Под  термином  «возможности  Партнерства»  в  целях  настоящего  Устава  понимаются 
принадлежащие  Партнерству  имущество,  имущественные  и  неимущественные  права, 
возможности  в  области  предпринимательской  деятельности,  информация  о  деятельности  и 
планах Партнерства, имеющая для нее ценность.

8.5.В  случае,  если  заинтересованное  лицо  имеет  заинтересованность  в  сделке,  стороной 
которой является или намеревается быть Партнерство,  а также в случае иного противоречия 
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интересов указанного лица и Партнерства в отношении существующей или предполагаемой 
сделки:

1) оно обязано сообщить о своей заинтересованности Совету Партнерства или органу 
надзора за его деятельностью до момента принятия решения о заключении сделки;

2) сделка  должна  быть  одобрена  Советом  Партнерства  или  органом  надзора  за  его 
деятельностью.

8.6.Сделка,  в  совершении  которой  имеется  заинтересованность  и  которая  совершена  с 
нарушением требований настоящего Устава, может быть признана судом недействительной.

8.7.Заинтересованное лицо несет перед Партнерством ответственность в размере убытков, 
причиненных  им  Партнерству.  Если  убытки  причинены  Партнерству  несколькими 
заинтересованными лицами, их ответственность перед Партнерством является солидарной.

9.Органы управления Партнерством.

9.1.Общее собрание членов Партнерства

9.1.1. Высшим  органом  управления  Партнерством  является  общее  собрание  членов 
Партнерства.

9.1.2.К исключительной  компетенции общего Собрания членов Партнерства   относится 
принятие решений по следующим вопросам:

1) изменение Устава Партнерства;
2) определение  приоритетных  направлений  деятельности  Партнерства,  принципов 

формирования и использования его имущества;
3) образование  в  установленном  порядке  исполнительных  органов  Партнерства  и 

досрочное прекращение их полномочий; 
4) реорганизация Партнерства;
5) ликвидация Партнерства;
6) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
7) утверждения Кодекса Этики и других внутренних стандартов Партнерства;
8) принятие решения об образовании постоянно действующего Третейского Суда;
9) утверждение Положения о постоянно действующем Третейском Суде;
10) решение  иных  вопросов,  отнесенных  настоящим  Уставом  к  исключительной 

компетенции общего Собрания членов Партнерства.
9.1.3.Вопросы,  отнесенные  к  исключительной  компетенции  одного  органа  управления 

Партнерством, не могут решаться иными органами управления Партнерством.
9.1.4.Общее собрание  членов Партнерства  правомочно,  если на собрании присутствуют 

более половины его действительных членов. 
9.1.5.Действительные  члены  Партнерства,  имеющие  просрочку  по  внесению очередных 

периодических  взносов  на  дату  проведения  общего  Собрания  Партнерства,  допускаются  к 
участию в общем Собрании Партнерства только с правом совещательного голоса.

9.1.6.Решения общего собрания членов Партнерства принимаются большинством голосов 
действительных  членов,  присутствующих  на  собрании  и  имеющих  право  голоса.  Решение 
общего собрания по вопросам исключительной компетенции общего Собрания Партнерства 
принимается большинством голосов в семьдесят пять процентов от голосов действительных 
членов Партнерства, присутствующих на собрании и имеющих право голоса.

9.1.7. Очередное собрание членов Партнерства созывается не реже одного раза в год и не 
позднее  шести  месяцев  по  окончании  финансового  года.  Общие  собрания,  организуемые 
раньше  этого  срока,  являются  внеочередными.  Внеочередное  общее  Собрание  членов 
Партнерства  может  быть  созвано  Советом,  Председателем  Совета,  либо  по  требованию  не 
менее двадцати процентов действительных членов Партнерства.

9.1.8.Голосование  по  вопросам  повестки  дня  на  очередном  общем  Собрании  членов 
Партнерства  проводится  в  форме  совместного  присутствия  представителей  членов 
Партнерства  (очная  форма);  на  внеочередном  общем  Собрании  членов  Партнерства 
голосование  по  вопросам  повестки  дня  может  производиться  в  смешанной  (очно-заочной) 
форме.

стр. 8 из 13



9.1.9.Дата,  место  и  порядок  проведения  общего  собрания,  перечень  предоставляемых 
материалов (информации) при подготовке к проведению общего собрания устанавливаются 
Советом Партнерства.

9.1.10.Общее  собрание  членов  Партнерства  созывается  путем  оповещения  всех  членов 
Партнерства за тридцать дней до даты проведения собрания. 

9.1.11.Организационные вопросы, связанные с созывом и проведением общего Собрания 
членов Партнерства, в том числе прием предложений от членов Партнерства о включении в 
повестку дня общего Собрания дополнительных вопросов, возлагаются на Управляющего.

9.1.12.Председатель  Совета  Партнерства  готовит  повестку  дня  общего  Собрания 
Партнерства.  Члены Партнерства  могут  вносить  предложения  о  включении  в  повестку  дня 
общего  Собрания  Партнерства  дополнительных  вопросов.  Предложения,  поступившие 
позднее, чем за двадцать дней до дня проведения Собрания, в повестку дня не включаются.

9.1.13.В случае поступления предложений о включении в повестку дня общего Собрания 
Партнерства вопросов, указанных в пдп.1, 4, 5 п.9.1.2 настоящего Устава, Совет Партнерства 
создает рабочие группы, которые подготавливают соответствующие проекты решений общего 
Собрания Партнерства и выносят их на обсуждение общим Собранием

9.1.14.Орган  или  лица,  созывающие  общее  Собрание  членов  Партнерства,  обязаны  не 
позднее чем за тридцать дней до даты его проведения, направить уведомления об этом каждому 
члену Партнерства заказным письмом по адресу, указанному в Реестре членов Партнерства, или 
иным  способом,  гарантирующим  уведомление  члена  Партнерства  о  созываемом  общем 
собрании.

9.1.15.В уведомлении должны быть указаны время и место проведения общего собрания 
членов Партнерства, а также предлагаемая повестка дня.

9.1.16.Вопросы  созыва  и  проведения  общего  Собрания  членов  Партнерства,  не 
урегулированные  действующим законодательством  РФ и настоящим  Уставом,  регулируются 
внутренними документами Партнерства.

9.2.Совет Партнерства

9.2.1. В  период  между  общими  собраниями  членов  Партнерства,  деятельностью 
Партнерства  руководит  постоянно  действующий  коллегиальный  орган  управления 
Партнерства –  Совет Партнерства, состоящий не менее чем из семи человек.

9.2.2.Общее Собрание Партнерства сроком на два года избирает из числа физических лиц - 
представителей действительных членов Партнерства, членов Совета Партнерства, при этом не 
менее  тридцати  процентов  от  общего  числа  членов  Совета  Партнерства  должны  являться 
представителями учредителей Партнерства.

Выборы членов Совета Партнерства проводятся тайным голосованием.
9.2.3.Действительные члены Партнерства вправе выдвигать по одному кандидату в члены 

Совета  Партнерства  непосредственно на общем Собрании членов Партнерства,  либо путем 
подачи письменного предложения Партнерству, при этом согласие кандидата баллотироваться 
в члены Совета Партнерства должно быть выражено лично на общем Собрании Партнерства 
либо в письменной форме.

9.2.4.Членство  в  Совете  Партнерства  является  личным и не  может  быть  передано иным 
лицам, в том числе по доверенности.

9.2.5.Членство в Совете Партнерства прекращается по следующим основаниям:
1) в связи с истечением срока полномочий в качестве члена Совета Партнерства, 

при  этом  прежний  состав  Совета  Партнерства  продолжает  действовать  до 
избрания нового состава Совета Партнерства;

2) по  собственному  желанию,  оформленному  в  виде  заявления  на  имя 
Председателя Совета Партнерства;

3) отзыв полномочий физического  лица – представителя  действительного члена 
Партнерства;

4) прекращение  по любым основаниям  членства  в  Партнерстве  действительного 
члена  Партнерства,  делегировавшего  физическое  лицо  –  члена  Совета 
Партнерства.
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9.2.6.В случае уменьшения количественного состава членов Совета Партнерства более чем 
на  пятьдесят  процентов,  Совет  Партнерства,  для  проведения  довыборов  в  члены  Совета 
Партнерства, в трехмесячный срок обязан созвать общее Собрание Партнерства.

9.2.7.Члены  Совета  Партнерства  из  своего  числа  избирают  Председателя  Совета 
Партнерства, который возглавляет Совет Партнерства до ближайших выборов членов Совета 
Партнерства.  Председатель  Совета  Партнерства  действует  на  основании  протокола  его 
избрания, руководит работой Совета Партнерства, представляет интересы Партнерства.

В том же порядке производятся выборы заместителя Председателя Совета Партнерства, 
который  исполняет  все  функции  Председателя  Совета  Партнерства  при  невозможности 
исполнения  их  лично  Председателем  Совета  Партнерства,  о  чем  Председатель  Совета 
Партнерства должен сделать соответствующее заявление.

9.2.8.К исключительной компетенции Совета Партнерства относятся:
1) предварительное рассмотрение годового отчета и годового бухгалтерского баланса 

для представления общему Собранию Партнерства;
2) утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений;
3) создание филиалов и открытие представительств Партнерства;
4) участие Партнерства в других организациях;
5) назначение  на  должность  и  освобождение  от  должности  Управляющего 

Партнерства, согласование кандидатуры главного бухгалтера Партнерства;
6) формирование из числа членов Партнерства Комиссии по Этике, действующей на 

основании положения о Комиссии по Этике;
7) организация  рассмотрения  жалоб,  поступающих  на  качество  работы  членов 

Партнерства и принятия по ним соответствующих решений;
8) утверждение  организационной  структуры,  штатного  расписания  и  принципов 

оплаты труда Управляющего и наемных работников Партнерства;
9) утверждение положения о Ревизоре (ревизионной комиссии, аудиторе) Партнерства, 

определение размера оплаты его труда;
10) утверждение  предусмотренных  и  не  предусмотренных  настоящим  Уставом 

внутренних документов и положений Партнерства;
11) решение  вопросов  о приеме новых членов в  Партнерства,  об отказе  в  принятии 

новых членов, об исключении из числа членов Партнерства; 
12) определение  размеров  вступительных  и  периодических  членских  взносов  членов 

Партнерства, а также сроки и порядок их внесения;
13) подготовка предложений к общему Собранию Партнерства;
14) создание  рабочих  групп  по  подготовке  проектов  решений  общего  Собрания 

Партнерства по вопросам, указанным в пдп.1, 4, 5 п.9.1.2 настоящего Устава;
15) утверждение списка третейских судей;
16) решение  иных  вопросов,  которые  не  составляют  исключительную  компетенцию 

общего Собрания членов Партнерства.
9.2.9.Заседание  Совета  Партнерства  правомочно,  если  на  указанном  заседании 

присутствуют  более  половины  его  членов.  Решения  Совета  Партнерства  принимаются 
большинством голосов от общего числа членов Совета Партнерства. При разделении голосов 
поровну  голос  Председателя  Совета  является  решающим.  Решения  Совета  Партнерства  по 
вопросам, указанным в пдп.14 п.9.2.8 настоящего Устава, а так же по вопросу освобождения от 
занимаемой  должности  Председателя  Совета  Партнерства  и  его  заместителя,  принимаются 
большинством голосов в восемьдесят процентов от общего числа членов Совета Партнерства. 

9.2.10.Протоколы  заседания  Совета  Партнерства  подписывает  Председатель  Совета 
Партнерства и член (члены) Совета Партнерства, уполномоченные на это в том же заседании 
Совета Партнерства.

9.2.11.Партнерство  не  осуществляет  выплату  вознаграждения  Председателю  Совета 
Партнерства, его заместителю и членам Совета Партнерства за выполнение возложенных на 
них  функций,  за  исключением  компенсации  расходов,  непосредственно  связанных  с 
выполнением указанных функций.

9.3.Управляющий Партнерства
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9.3.1. В  Партнерстве  создается  единоличный  исполнительный  орган  –  Управляющий. 
Управляющий  руководит  текущей  деятельностью  Партнерства,  организует  выполнение 
решений  общего  Собрания  членов  Партнерства  и  Совета  Партнерства.  Управляющий 
подотчетен Совету Партнерства и назначается на  должность Советом Партнерства сроком на 1 
год. 

9.3.2.Полномочия  Управляющего  и  порядок  его  деятельности  определяются  настоящим 
Уставом и Положением об Управляющем Партнерства, утверждаемым Советом Партнерства.

9.3.3.Управляющий:
1) без  доверенности  осуществляет  действия  от  имени  Партнерства,  подписывает 

документы,  заключает  сделки  в  пределах  своей  компетенции,  представляет  его 
интересы;

2) присутствует  на  заседаниях  Совета  Партнерства  с  правом совещательного голоса, 
организует  ведение  протокола  заседания  Совета  Партнерства  и  обеспечивает  их 
хранение;

3) по согласованию с Советом Партнерства распоряжается имуществом Партнерства;
4) заключает договоры, в том числе трудовые;
5) выдает доверенности;
6) открывает в банках расчетный и другие счета;
7) пользуется правом распоряжения средствами и имуществом Партнерства с учетом 

ограничений,  установленных  учредительными  документами,  иными  внутренними 
документами Партнерства и решениями высших органов управления Партнерством;

8) в  порядке  и  форме,  утвержденной  Советом  Партнерства,  ведет  Реестр  членов 
Партнерства;

9) издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Партнерства;
10) принимает  на  работу,  увольняет  и  освобождает  от  должности  работников 

Партнерства (кроме главного бухгалтера Партнерства), налагает на них взыскания;
11) принимает  на  работу  и  увольняет  главного  бухгалтера  Партнерства  после 

утверждения такого решения Советом Партнерства;
12) осуществляет  материально-техническое  обеспечение  уставной  деятельности 

Партнерства в пределах утвержденного финансового плана;
13) представляет  общему  собранию  членов  ежегодного  отчета  о  поступлении  и 

расходовании средств;
14) организует сбор вступительных и периодических членских взносов;
15) разрабатывает  организационную  структуру  Партнерства,  штатное  расписание, 

систему  оплаты  и  стимулирования  труда,  а  также  должностные  обязанности 
работников  Партнерства  и  представляет  эти  документы  на  утверждение  Совету 
Партнерства.

9.3.4.Управляющий  Партнерства  единолично  заключает  от  имени  Партнерства  только 
сделки,  направленные  на  обеспечение  деятельности  Партнерства  с  суммой  сделки  не 
превышающей сто минимальных размеров оплаты труда, если иное не установлено настоящим 
Уставом,  Положением  об  Управляющем  Партнерства.  Для  совершения  остальных  сделок, 
Управляющий получает одобрение сделки Советом Партнерства.

10.Контроль за деятельностью Партнерства.

10.1.Контроль  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  Партнерства  осуществляет 
Ревизор  (ревизионная  комиссия,  аудитор),  назначаемый  Советом  Партнерства  не  из  числа 
членов Партнерства.

10.2.Ревизор (ревизионная комиссия, аудитор) Партнерства:
1) контролирует финансовую и хозяйственную деятельность Партнерства;
2) осуществляет  ревизию  поступления  и  расходования  денежных  средств  и 

материальных ценностей;
3) проверяет  сроки  и  правильность  прохождения  дел,  работу  с  предложениями  и 

заявлениями в исполнительном органе;
4) осуществляет  контроль  за  подготовкой  отчетов  об  исполнении  сметы  доходов  и 

расходов и подтверждает их достоверность. 
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10.3.Ревизия  финансово-хозяйственной  деятельности  Партнерства  осуществляется  по 
итогам  работы  за  год,  а  также  в  любое  время  по  решению  общего  Собрания  членов, 
Партнерства или Совета Партнерства.

11.Порядок реорганизации и ликвидации Партнерства.

11.1.Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме 
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

11.2.Партнерство может преобразовываться в общественную организацию (объединение), 
фонд или автономную некоммерческую организацию.

11.3.Ликвидация  Партнерства  производится  по  решению  общего  собрания  членов 
Партнерства или суда.

11.4.Орган,  принявший решение о ликвидации Партнерства,  назначает ликвидационную 
комиссию и устанавливают порядок и сроки ликвидации.

11.5.С  момента  назначения  ликвидационной  комиссии  к  ней  переходят  полномочия  по 
управлению  делами  Партнерства.  Ликвидационная  комиссия  от  имени  ликвидируемого 
Партнерства выступает в суде.

11.6.Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные 
о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации некоммерческой 
организации,  порядке  и  сроке  заявления  требований  ее  кредиторами.  Срок  заявления 
требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации 
Партнерства.

11.7.Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению 
дебиторской  задолженности,  а  также  уведомляет  в  письменной  форме  кредиторов  о 
ликвидации Партнерства.

11.8.По  окончании  срока  для  предъявления  требований  кредиторами  ликвидационная 
комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о 
составе имущества Партнерства, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о 
результатах их рассмотрения.

11.9.Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим решение 
о его ликвидации.

11.10.Если имеющиеся у Партнерства денежные средства недостаточны для удовлетворения 
требований  кредиторов,  ликвидационная  комиссия  осуществляет  продажу  имущества 
Партнерства с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

11.11.Выплата  денежных  сумм  кредиторам  Партнерства  производится  ликвидационной 
комиссией  в  порядке  очередности,  установленной  Гражданским  кодексом  Российской 
Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его 
утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по 
истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

11.12.После  завершения  расчетов  с  кредиторами  ликвидационная  комиссия  составляет 
ликвидационный баланс, который утверждается органом, принявшим решение о ликвидации 
Партнерства.

11.13.Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество либо стоимость 
его  подлежит  распределению  между  действительными  членами  Партнерства  в  пределах 
размера  их  имущественного  взноса.   Остальная  часть  имущества,  стоимость  которого 
превышает  размер  имущественных  взносов  членов  Партнерства,  направляется  на  цели,  для 
достижения которых Партнерство было создано и (или) на благотворительные цели.

11.14.При  реорганизации  или  прекращении  деятельности  Партнерства  все  документы 
(управленческие,  финансово-хозяйственные,  по  личному  составу  и  др.)  передаются  в 
соответствии  с  установленными  правилами  его  правопреемнику.  При  отсутствии 
правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, 
передаются на государственное хранение в архивы.

Подписи Учредителей:
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1. ООО Юридическое Агентство «Центр Правовых Решений «АВАЛЬ», в лице Ренжина  
Сергея Васильевича, действующего на основании Устава

2. ЗАО «Юридический центр «Адвокаты бизнеса», в лице Соколова Сергея Леонидовича,  
действующего на основании Устава

3. ООО  «ЮРИДИЧЕСКАЯ  ФИРМА «АРДАШЕВ  и  ПАРТНЕРЫ»,  в  лице  Ардашева 
Владимира Леонидовича, действующего на основании Устава

4. ЗАО  Агентство  юридической  безопасности  ИНТЕЛЛЕКТ-С,  в  лице  директора 
Шестакова Евгения Николаевича, действующего на основании Устава

5. ООО  «Корпорация  «ЛЕВЪ»,  в  лице  Артюха  Евгения  Петровича,  действующего  на 
основании доверенности от 20.12.2005г.

6. ЗАО Юридическая фирма «ЛЕВЪ», в лице Артюх Елены Николаевны, действующей на  
основании Устава.

7. ЗАО «Уральское информационное агентство», в лице Щелокова Алексея Николаевича,  
действующего на основании Устав

8. ООО «Юридическая компания», в лице Секачева Николая Сергеевича, действующего 
на основании Устава

9. ООО  «Юридическое  агентство  –  93»,  в  лице  Макутенус  Ольги  Викторовны, 
действующей на основании Устава

10. ООО  Частная  юридическая  контора  «ЮРИКО»,  в  лице  Вершинина  Дмитрия  
Федоровича, действующего на основании Устава

11. ООО  «ЮРЛИГА»,  в  лице  Волкова  Ивана  Павловича,  действующего  на  основании 
Устава
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